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Poskytnutí informace podle zákona č. 106/1999 Sb., o svobodném přístupu 
k informacím, ve znění pozdějších předpisů. 

Oblastní inspektorát práce pro Královéhradecký kraj a Pardubický kraj se sídlem v Hradci 
Králové, obdržel dne 12. 12. 2024 Vaši žádost podle zákona č. 106/1999 Sb., o svobodném 
přístupu k informacím, ve znění pozdějších předpisů (dále jen „zákona č. 106/1999 Sb.“).   

Předmětem žádosti bylo poskytnutí informací: 
i. Kolik obdobných přestupků zadržování mzdy bylo v roce 2024 řešeno IP?
ii. Jakou formou sankce při potvrzení tohoto přestupku IP aplikoval?
iii. V odůvodnění rozhodnutí odpor ze dne 27. 2. 2024 je uvedeno, že  

                             nesouhlasila s navrženou sankcí a na základě předložených 
důkazů od ní bylo upuštěno. Žádám o anonymizovanou kopii spisu o kontrole 
17143/8.50/23 popis důkazů, které IP práce přesvědčil ke změně navržené pokuty. 

iv. Jaká byla původně navržená sankce v bodě zadržování mzdy?

K uvedenému uvádím, dle jednotlivých bodů žádosti: 
Ad i) Zákon č. 251/2005 Sb., o inspekci práce, nezná přestupek zadržování mzdy, tedy o 
obdobných přestupcích inspektorát nemohl rozhodovat. 

Ad ii) Zákon č. 250/2016 Sb., o odpovědnosti za přestupky a řízení o nich, nezná termín forma 
sankce, dále viz bod ad i). 

Ad iii) o tomto bodě bude rozhodnuto samostatně. 

Ad iv) Zákon č. 251/2005 Sb., o inspekci práce, nezná přestupek zadržování mzdy, dále viz bod 
ad i). 

S pozdravem 

Mgr. Lucie Končelová 
Vedoucí oddělení právního 
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