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Příloha č. 1 ZD
	KRYCÍ LIST NABÍDKY

	Veřejná zakázka malého rozsahu na poskytnutí služeb
k projektu reg. č.: CZ.1.04/4.1.00/58.00018

	Název zakázky:
	„Dodavatel řízení a administrace projektu“  

	Zadavatel

	Název:
	ČR - Státní úřad inspekce práce

	Sídlo:
	Horní náměstí 103/2, 746 01 Opava

	IČ:
	75046962

	Uchazeč:

	Obchodní firma nebo název/ obchodní firma nebo jméno a příjmení:
	

	Sídlo, místo podnikání, popř. místo trvalého pobytu:
	

	Osoba oprávněná jednat jménem či za uchazeče:
	

	Spisová značka v obchodním rejstříku či jiné evidenci, je-li v ní uchazeč zapsán:
	

	IČ:
	

	DIČ:
	

	Bankovní spojení:
	

	Číslo účtu:
	

	Kontaktní osoba:
	

	Tel/fax:
	

	E-mail:
	

	Nabídková cena v Kč:

	Název zakázky:
	Cena celkem bez DPH
	Samostatně DPH

(20%)
	Cena celkem včetně DPH

	1) „Dodavatel řízení a administrace projektu“ 
	
	
	

	Prohlášení uchazeče:
	Prohlašuji tímto, že

a)    souhlasím se zadáním a podmínkami zadávacího řízení, a že jsem si      vyjasnil veškerá sporná ustanovení a případné nejasnosti,

b)    veškeré informace uvedené v mnou předložené nabídce jsou úplné 
a pravdivé. 
c)    jako uvedený uchazeč o tuto veřejnou zakázku jsem vázán celým obsahem nabídky po celou dobu běhu zadávací lhůty dle čl. 14 zadávací dokumentace.



	Osoba oprávněná jednat jménem či za uchazeče:

	Podpis oprávněné osoby:
	

	Titul, jméno, příjmení:
	

	Funkce:
	

	Datum:
	


Příloha č. 2 ZD




Název VZ: 
Dodavatel řízení a administrace projektu
projekt reg.č.: 
CZ.1.04/4.1.00/58.00018
Čestné prohlášení

dle zákona č. 137/2006 Sb., o veřejných zakázkách (dále jen "zákon")

Já/my, níže podepsaný/í, …………………………………………………………………, jako osoba/y oprávněná/é jednat jménem či za uchazeče čestně prohlašuji/prohlašujeme, že:

a) jsem nebyl/jsme nebyli pravomocně odsouzen(i) pro trestný čin spáchaný ve prospěch organizované zločinecké skupiny, trestný čin účasti na organizované zločinecké skupině, legalizace výnosů z trestné činnosti, podílnictví, přijímání úplatku, podplácení, nepřímého úplatkářství, podvodu, úvěrového podvodu, včetně případů, kdy jde o přípravu nebo pokus nebo účastenství na takovém trestném činu, nebo došlo k zahlazení odsouzení za spáchání takového trestného činu; jde-li o právnickou osobu, musí tento předpoklad splňovat statutární orgán nebo každý člen statutárního orgánu, a je-li statutárním orgánem dodavatele či členem statutárního orgánu dodavatele právnická osoba, musí tento předpoklad splňovat statutární orgán nebo každý člen statutárního orgánu této právnické osoby; podává-li nabídku či žádost o účast zahraniční právnická osoba prostřednictvím své organizační složky, musí předpoklad podle tohoto písmene splňovat vedle uvedených osob rovněž vedoucí této organizační složky; tento základní kvalifikační předpoklad musí dodavatel splňovat jak ve vztahu k území České republiky, tak k zemi svého sídla, místa podnikání či bydliště, 

b) jsem nebyl/jsme nebyli pravomocně odsouzen(i) pro trestný čin, jehož skutková podstata souvisí s předmětem  podnikání dodavatele podle zvláštních právních předpisů nebo došlo k zahlazení odsouzení za spáchání takového trestného činu; jde-li o právnickou osobu, musí tuto podmínku splňovat statutární orgán nebo každý člen statutárního orgánu, a je-li statutárním orgánem dodavatele či členem statutárního orgánu dodavatele právnická osoba, musí tento předpoklad splňovat statutární orgán nebo každý člen statutárního orgánu této právnické osoby; podává-li nabídku či žádost o účast zahraniční právnická osoba prostřednictvím své organizační složky, musí předpoklad podle tohoto písmene splňovat vedle uvedených osob rovněž vedoucí této organizační složky; tento základní kvalifikační předpoklad musí dodavatel splňovat jak ve vztahu k území České republiky, tak k zemi svého sídla, místa podnikání či bydliště, 

c) dodavatel nenaplnil v posledních 3 letech skutkovou podstatu jednání nekalé soutěže formou podplácení podle zvláštního právního předpisu, 

d) vůči majetku dodavatele neprobíhá nebo v posledních 3 letech neproběhlo insolvenční řízení, v němž bylo vydáno rozhodnutí o úpadku nebo insolvenční návrh nebyl zamítnut proto, že majetek nepostačuje k úhradě nákladů insolvenčního řízení, nebo nebyl konkurs zrušen proto, že majetek byl zcela nepostačující nebo zavedena nucená správa podle zvláštních právních předpisů,

e) dodavatel není v likvidaci, 

f) dodavatel nemá v evidenci daní zachyceny daňové nedoplatky, a to jak v České republice, tak v zemi sídla, místa podnikání či bydliště dodavatele, 

g) dodavatel nemá nedoplatek na pojistném a na penále na veřejné zdravotní pojištění, a to jak v České republice, tak v zemi sídla, místa podnikání či bydliště dodavatele, 

h) dodavatel nemá nedoplatek na pojistném a na penále na sociální zabezpečení a příspěvku na státní politiku zaměstnanosti, a to jak v České republice, tak v zemi sídla, místa podnikání či bydliště dodavatele, 

i) dodavatel není veden v rejstříku osob se zákazem plnění veřejných zakázek,

j) níže uvedený seznam je seznamem, který představuje aktuální seznam akcionářů naší společnosti s podílem akcií vyšším než 10 %:

	TITUL, JMÉNO A PŘÍJMENÍ (FYZ.O)/OBCHODNÍ FIRMA(PRÁV.O)

	

	

	


             (V  případě potřeby přidejte řádky)

Prohlašuji /prohlašujeme, že výše uvedené skutečnosti jsou pravdivé a jsem/jsme si vědom(a)/vědomi právních důsledků nepravdivého čestného prohlášení.

V……………………… dne…………….

Seznam členů statutárního orgánu dle platného výpisu z OR:

	TITUL, JMÉNO A PŘÍJMENÍ
	FUNKCE
	PODPIS

	
	
	

	
	
	

	
	
	


(V  případě potřeby přidejte řádky)

Příloha č. 3 ZD

Název projektu: 

  Efektivita personálního řízení SÚIP
Registrační číslo projektu:   CZ.1.04/4.1.00/58.00018
Formulář pro zpracování nabídkové ceny
 v rámci zakázky malého rozsahu
„Dodavatel řízení a administrace projektu“
Cenová rekapitulace

Uchazeč uvede jednotlivé ceny zakázky bez DPH, výši DPH, cenu včetně DPH. 
	Řízení a administrace projektu
	Údaje vyplňované uchazečem

	
	Nabídková cena bez DPH
	Samostatně DPH

(sazba 20 %)
	Nabídková cena včetně DPH

	Celková výše nabídkové ceny


	
	
	


V ……………….. dne ………………







……………………………………………………

       




       (Jméno, příjmení, funkce statutárního zástupce) 

Příloha č. 4 ZD

Název projektu: 


Efektivita personálního řízení SÚIP
Registrační číslo projektu: 

CZ.1.04/4.1.00/58.00018
Evidenční číslo smlouvy:

Smlouva o dílo

Článek 1. - Smluvní strany

Název zadavatele:


ČR - Státní úřad inspekce práce

Sídlo zadavatele:


Horní náměstí 103/2, Opava, PSČ 746 01

Zastoupený:



Mgr. Ing. Rudolfem Hahnem - generálním inspektorem SÚIP

IČ:




75046962

Kontaktní osoba:


Ing. Jiří Macíček – náměstek generálního inspektora

e-mail:




jiri.macicek@suip.cz
telefon:




553 696 220

fax:




553 626 672

Bankovní spojení: 


Česká národní banka pobočka Ostrava

Číslo účtu:



1024821/0710


(dále jen „objednatel“)

na straně jedné

a

Název zhotovitele:




Sídlo zhotovitele:





Zastoupený:

IČ: 

DIČ: 

Kontaktní osoba:





e-mail:






telefon:






fax:

Bankovní spojení: 




Číslo účtu:

Zapsaný v obchodním rejstříku vedeném ………… soudem ……., oddíl ……., vložka ……. pod sp. zn. ……………… 

(dále jen „zhotovitel“)

na straně druhé,

uzavírají podle § 536 a násl. zákona č. 513/1991 Sb., obchodní zákoník, 
ve znění pozdějších předpisů, a za podmínek dále uvedených tuto

smlouvu o dílo:

Článek 2. - Předmět smlouvy

2.1 Předmětem plnění dle této smlouvy je závazek zhotovitele poskytnou pro projekt „Efektivita personálního řízení SÚIP“ r. č. CZ.1.04/4.1.00/58.00018 spolufinancovaný ze strukturálních fondů Evropské unie (dále jen „Projekt”) řádně a včas a v dohodnuté kvalitě služby, specifikované v čl. 2.2, této smlouvy.

Předmětem smlouvy je rovněž závazek objednatele zaplatit zhotoviteli za poskytnuté a objednatelem převzaté služby sjednanou cenu.

2.2 Specifikace služeb:

zajištění poradenských a administrativních služeb při projektovém a finančním řízení realizace projektu a jeho vyhodnocení. Jedná se zejména o zajištění těchto služeb:

2.2.1 Podpora finančního a projektového řízení projektu

2.2.2 Metodická podpora / transformace závazné metodiky do podmínek zadavatele, nastavení standardů práce týmu, vč. vytvoření šablon základních dokumentů, proškolení interního administrátora zadavatele, konzultace ke způsobu vedení evidencí, spolupráce při řešení problémů ve výkaznictví, při přípravě oznámení o změnách projektu a při vyjasňování rozporů (metodických, kompetenčních), spolupráce při nastavení a zajištění publicity a součinnost při jednání s poskytovatelem dotace ve věci administrace projektu.
2.2.3 Průběžný monitoring / sledování průběhu řešení klíčových a dílčích aktivit dle harmonogramu projektu, podpora přípravy podkladů pro plnění povinností příjemce, jejich kompletace a kontrola dle aktuální metodiky OP LZZ, podpora při projektovém managementu, spolupráce s ostatními dodavateli, (v případě potřeby) účast na jednání projektového týmu, kontrola akceptace výstupů projektu, řešení rizik a kooperace při stanovení a kontrole plnění opatření.
2.2.4 Závěrečné vyhodnocení projektu / kompletace podkladů pro závěrečné vyúčtování a zpracování návrhu závěrečné monitorovací zprávy a kontrola souladu těchto dokumentů s platnou dokumentací projektu a aktuální metodikou OP LZZ, spolupráce s auditorem.
Zejména se jedná o přípravu a zpracování návrhu monitorovacích zpráv, hlášení o projektu, návrhů žádostí o platbu, včetně souvisejících dokumentů, o spolupráci při kontrole způsobilých výdajů a celkových položkových cen, spolupráci při průběžném sledování plnění monitorovacích indikátorů, sledování plnění cílů a harmonogramu projektu a to jak z časového / věcného, tak i finančního hlediska a řešení případných změn při realizaci projektu a jejich oznamování, o kontrolu účetních dokladů, hotovostních i bezhotovostních plateb, kontrolu úhrad bankovního účtu se soupisy dokladů, zpracování návrhu závěrečného vyúčtování dotace.

Výstupem předmětu plnění veřejné zakázky bude:

Dokumentace služeb (zápisy z jednání, návrhy, seznamy, doporučení apod.) v citovatelné písemné a elektronické formě (na datovém nosiči CD, DVD, USB flash-disk, datové úložiště Projektu aj.). Tyto výstupy a služby budou předávány průběžně.

2.3 
Specifikace pracovníků týmu, kteří budou poskytovat služby:

Jméno a příjmení:

Datum narození:

Kapacita služeb:


(dle fondu pracovní doby)
Článek 3. - Způsob poskytnutí služeb

3.1 Smluvní strany si navzájem písemně sdělí kontaktní osoby oprávněné za ně jednat v souvislosti s poskytnutím služeb (za zhotovitele to bude projektový manažer a členové týmu). V takovém písemném oznámení bude uvedeno jméno, příjmení kontaktních osob, dále kontaktní adresa pro poštovní styk, telefonní spojení, faxové spojení a e-mailové adresy.

3.2 Zhotovitel je při poskytování služeb povinen postupovat s odbornou péčí, podle svých nejlepších znalostí a schopností, přičemž je při své činnosti povinen sledovat a chránit oprávněné zájmy objednatele a postupovat v souladu s jeho pokyny.

3.3 Zhotovitel je povinen postupovat dle čl. 3.2 smlouvy v rozsahu, který vyplývá z této smlouvy a z ustanovení § 556 Obchodního zákoníku.

3.4 Zhotoviteli nesvědčí oprávnění ve smyslu § 557 Obchodního zákoníku.

Článek 4. - Doba a postup poskytování služeb

4.1 Zhotovitel je povinen zahájit poskytování služeb v den následující po uzavření smlouvy a poskytovat služby do 30. 11. 2012 podle čl. 5.1 této smlouvy.

Předpokládaným termínem pro zahájení plnění zakázky je měsíc duben 2011.
4.2 Služby budou objednatelem přebírány písemným protokolem o převzetí služeb (každá ze smluvních stran obdrží po jednom vyhotovení takového protokolu) a to vždy v poslední pracovní den každého kalendářního měsíce poskytování služeb. Protokol musí obsahovat specifikaci provedených činností, kterou odsouhlasí obě strany.
4.3 Pokud objednatel uplatní písemný nárok na odstranění vad poskytnutých služeb, zavazuje se zhotovitel tyto vady odstranit bez zbytečného odkladu, nejpozději však do deseti (10) pracovních dní.

Článek 5. - Celková cena předmětu smlouvy, platební podmínky

5.1 Smluvní strany se dohodly, že za služby řádně poskytnuté a převzaté objednatelem podle této smlouvy objednatel zaplatí zhotoviteli celkovou cenu za služby dle čl. 2.2 této smlouvy  …………….. Kč bez DPH. 

Smluvní strany se dohodly na úhradě ceny díla podle následujícího postupu:

Úhrada ceny bude prováděna objednatelem na základě předložených faktur se splatností 
21 dnů od data jejich doručení objednateli. Cena se považuje za uhrazenou okamžikem odepsání předmětné částky z účtu objednatele. Faktury budou předávány měsíčně po předání a odsouhlasení protokolu o převzetí služeb. Při každé fakturaci bude fakturovaná částka navýšena o daň z přidané hodnoty (je-li zhotovitel plátcem DPH). 
5.2 Dohodnutá cena předmětu této smlouvy je konečná a maximální, tzn., že zahrnuje veškeré výlohy, výdaje a náklady vzniklé zhotoviteli v souvislosti s poskytnutím služeb. Zhotovitel má povinnost při plnění zakázky vynakládat projektem alokované finanční prostředky hospodárně a naplánovat plnění tak, aby celková cena pokryla náklady na administraci a řízení projektu dle čl. 2.2 této smlouvy od zahájení projektu až po jeho ukončení, včetně vyhotovení závěrečné monitorovací zprávy.  
5.3 Faktura, daňový doklad vystavený zhotovitelem, musí obsahovat náležitosti stanovené právními předpisy vyplývajícími z režimu spolufinancování ze strukturálních fondů Evropské unie, evidenční číslo smlouvy a dále vyčíslení zvlášť ceny bez DPH, zvlášť ceny (částky) DPH a celkovou fakturovanou částku včetně DPH.

5.4 Objednatel nebude poskytovat zhotoviteli jakékoliv zálohy na úhradu celkové ceny předmětu smlouvy.
5.5 Objednatel je oprávněn před uplynutím lhůty splatnosti vrátit bez zaplacení fakturu, která neobsahuje stanovené náležitosti nebo budou-li tyto údaje uvedeny chybně. Zhotovitel je povinen podle povahy nesprávnosti fakturu opravit nebo nově vyhotovit. V takovém případě není objednatel v prodlení se splatností; nová lhůta splatnosti počíná běžet znovu od opětovného doručení náležitě doplněné či opravené faktury.
5.6 Přílohou faktury (daňového dokladu) musí být kopie protokolu o převzetí služeb dle čl. 4.2 této smlouvy.
Článek 6. - Kontrola poskytování služeb

6.1 
Kontrola průběhu poskytování služeb bude vykonávána dle potřeby objednatele.

Článek 7. - Odpovědnost za škodu

7.1 Zhotovitel odpovídá za porušení povinností vyplývajících ze smlouvy a je povinen nahradit škodu tím vzniklou objednateli v plném rozsahu do 14 dnů následujících po oznámení výše škody ze strany objednatele. Zhotovitel za škodu neodpovídá, pouze pokud prokáže, že vznik škody byl způsoben okolnostmi vylučujícími odpovědnost. Za okolnost vylučující odpovědnost se pro účely této smlouvy považuje:

· vyšší moc jak je definována v čl. 7.2  smlouvy;

· překážka definovaná v § 374 nebo § 375 Obchodního zákoníku;

· prodlení objednatele, ačkoliv byl objednatel na důsledky prodlení zhotovitelem prokazatelně upozorněn;

· využití informace, dokumentu nebo jiné movité věci, kterou objednatel předal zhotoviteli, pokud zhotovitel upozornil objednatele na možnost vzniku škody v souvislosti s jejich využitím a objednatel na jejich využití i přes upozornění trval;

· dodržením nevhodných pokynů objednatele, pokud zhotovitel objednatele na nevhodnost jeho pokynů upozornil a objednatel na jejich dodržení i přes upozornění trval.

7.2 Vyšší mocí se pro účely smlouvy rozumí událost vylučující odpovědnost podle § 374 
odst. 1 Obchodního zákoníku, a to při splnění všech těchto předpokladů:
· událost nastala nezávisle na vůli povinné strany a brání ji ve splnění její povinnosti; a 

· nelze rozumně předpokládat, že by povinná strana tuto překážku nebo její následky odvrátila nebo překonala; a

· nelze rozumně předpokládat, že v době podpisu smlouvy povinná strana vznik této události předvídala.
Článek 8. - Práva duševního vlastnictví

8.1 Zhotovitel se zavazuje, že při poskytování služeb neporuší práva třetích osob, která těmto osobám mohou plynout z práv k duševnímu vlastnictví, zejména z práva autorského a práv průmyslového vlastnictví. Za případné porušení této povinnosti je vůči takovým třetím osobám odpovědný výhradně zhotovitel.

Článek 9. - Smluvní pokuta, odstoupení od smlouvy

9.1 V případě nedodržení termínu poskytnutí služeb podle čl. 4.1 této smlouvy nebo v případě prodlení s odstraněním vad dle čl. 4.3 této smlouvy je zhotovitel povinen uhradit objednateli smluvní pokutu ve výši 0,05 % z ceny předmětu této smlouvy za každý i započatý den prodlení. 

9.2 V případě prodlení se zaplacením faktury je objednatel povinen uhradit zhotoviteli úrok z prodlení ve výši 0,05 % z fakturované částky za každý i započatý den prodlení.

9.3 Smluvní pokuta a úrok z prodlení jsou splatné do čtrnácti (14) kalendářních dnů ode dne jejich vyúčtování.

9.4 Zaplacením smluvní pokuty nebo úroku z prodlení není dotčen nárok smluvních stran na náhradu škody ani povinnost zhotovitele řádně dokončit předmět smlouvy.

9.5 Objednatel je oprávněn od smlouvy odstoupit, a to i částečně, v případě podstatného porušení smluvní nebo zákonné povinnosti zhotovitelem. Za podstatné porušení smluvní povinnosti zhotovitelem se považuje zejména:

· prodlení se zahájením poskytování služeb o více než 20 kalendářních dnů z důvodu spočívajících výlučně na straně zhotovitele,

· včasné neodstranění vad služeb, pokud byl nárok na odstranění vad předmětu smlouvy řádně uplatněn a to v souladu s článkem 4.3 této smlouvy.

9.6 Objednatel je dále oprávněn od smlouvy odstoupit v případě, že vůči majetku zhotovitele probíhá insolvenční řízení, v němž bylo vydáno rozhodnutí o úpadku anebo i v případě, že insolvenční návrh byl zamítnut proto, že majetek nepostačuje k úhradě nákladů insolvenčního řízení. Rovněž pak v případě, kdy zhotovitel vstoupí do likvidace.

Článek 10.  - Zvláštní ustanovení
10.1 Zhotovitel je povinen řádně uchovávat veškeré originály účetních dokladů a originály dalších dokumentů souvisejících s realizací předmětu smlouvy. Účetní doklady budou uchovány způsobem uvedeným v zákoně č. 563/1991 Sb., o účetnictví, ve znění pozdějších předpisů.
10.2 Zhotovitel je vázán povinností umožnit osobám oprávněným k výkonu kontroly projektu
, z něhož je zakázka hrazena, provést kontrolu dokladů souvisejících s plněním zakázky, a to po dobu danou právními předpisy ČR k jejich archivaci (zákon č. 563/1991 Sb., o účetnictví, a zákon č. 235/2004 Sb., o dani z přidané hodnoty).
10.3 Zhotovitel je povinen řádně uchovávat veškerou dokumentaci související s realizací projektu včetně účetních dokladů v souladu s článkem 90 Nařízení Rady (ES) č. 1083/2006 minimálně do konce roku 2022, a pokud je v českých právních předpisech stanovena lhůta delší než v evropských předpisech, musí být použita pro úschovu delší lhůta. Každý originální účetní doklad musí obsahovat informaci, že se jedná o projekt OP LZZ a být označen číslem projektu. Zhotovitel je povinen zajistit, aby povinnosti ve vztahu k projektu do konce roku 2022 plnili také partneři a dodavatelé podílející se na realizaci projektu.

10.4 Zhotovitel je povinen upozornit objednatele písemně na existující či hrozící střet zájmů bezodkladně poté, co střet zájmů vznikne nebo vyjde najevo, pokud zhotovitel při vynaložení veškeré odborné péče nemohl střet zájmů zjistit před uzavřením této smlouvy.

10.5 Zhotovitel je povinen provádět informační a propagační opatření na základě Nařízení Komise (ES) č. 1828/2006, kde je mimo jiné stanovena odpovědnost příjemců, pokud jde o informační a propagační opatření pro veřejnost. Zároveň musí zhotovitel plnit informační povinnost dle manuálu pro publicitu OP LZZ (tj. používat loga ESF, EU a OP LZZ a prohlášení „Podporujeme vaši budoucnost“).
Článek 11.  - Závěrečná ustanovení

11.1 Tato smlouva nabývá platnosti a účinnosti dnem jejího podpisu oběma smluvními stranami.

11.2 Závazkový vztah založený touto smlouvou se řídí Obchodním zákoníkem.

11.3 Tato smlouva může být změněna nebo zrušena pouze dohodou smluvních stran v písemné formě.

11.4 Veškeré spory, které mezi smluvními stranami vzniknou v souvislosti s realizací této smlouvy a které se nepodaří odstranit vzájemným jednáním smluvních stran, budou předloženy k rozhodnutí příslušnému soudu.

11.5 Tato smlouva je vyhotovena ve třech (3) stejnopisech, z nichž dva (2) obdrží objednatel a jeden (1) zhotovitel.

11.6 Každá ze smluvních stran prohlašuje, že tuto smlouvu uzavírá svobodně a vážně, že považuje obsah této smlouvy za určitý a srozumitelný a že jsou jí známy veškeré skutečnosti, které jsou pro uzavření této smlouvy rozhodující.

Na důkaz čehož připojují smluvní strany k této smlouvě své podpisy:

V Opavě dne:






V ………………………………. dne: 

Za objednatele:






Za zhotovitele:

…………………………………….….




…………………………………….….
    Mgr. Ing. Rudolf Hahn










      generální inspektor
Příloha č. 5 ZD

Specifikace záměru projektu financovaného ze zdrojů ESF EU s názvem:
Efektivita personálního řízení SÚIP (reg. č. CZ.1.04/4.1.00/58.00018) 

Cílem projektu je připravit a realizovat soubor metodických a organizačních opatření vedoucích k dalšímu zkvalitnění, zefektivnění a ke standardizaci činností v oblasti prosazování ochrany zaměstnanců při práci a výkonu orgánů inspekce práce, které jsou v působnosti Státního úřadu inspekce práce v Opavě a jejichž výkon zabezpečují oblastní inspektoráty práce v České republice.

Dále aplikovat moderní metody vedoucí ke zvýšení efektivity, výkonnosti, kvality a transparentnosti činností a služeb Státního úřadu inspekce práce s důrazem na popis kompetencí odborných pracovníků, zkvalitnění jejich výkonu a optimalizaci počtu pracovníků v rámci jednotlivých inspektorátů a jejich odborů.

Projekt bude zaměřen na zefektivnění řízení lidských zdrojů a zavádění moderních prvků personální práce prostřednictvím definovaných kompetencí a kompetenčního modelu organizace, který umožní identifikovat vzdělávací potřeby a nastavit plány dalšího vzdělávání a rozvoje lidských zdrojů. V neposlední řadě si projekt klade za cíl realizaci vybraných odborných školení a kurzů zaměstnanců spadajícími do cílových skupin projektu.

Dílčí cíle projektu:

· analýza stávajícího systému řízení lidských zdrojů v rámci Státního úřadu inspekce práce (SÚIP), optimalizace a standardizace popisu pracovních činností, pracovních postupů a dělby práce, 

· zpracování komplexních a standardních popisů typových funkčních míst, vč. vymezení požadovaných kompetencí a vytvoření kompetenčního modelu,

· zefektivnění řízení lidských zdrojů, identifikace vzdělávacích potřeb a nastavení systému dalšího vzdělávání a rozvoje pracovníků,

· zpracování personálního auditu činností vykonávaných SÚIP, vyhodnocení personálního obsazení kapacit a naplňování kompetencí podle definovaných procesů a optimalizace počtu pracovníků, 

· posílení klientského přístupu a zkvalitnění poskytovaných služeb, 

· zabezpečení podmínek pro sjednocení rozsahu a obsahu služeb poskytovaných oblastními inspektoráty práce na celém území České republiky,

· zvýšení účinnosti celého systému výkonu státní správy inspekce práce prostřednictvím optimalizace počtu pracovních míst a funkčních standardů, 

· metodická pomoc personalistů a vedoucích pracovníků při nastavení efektivního řízení a rozvoje lidských zdrojů, 

· vzdělávání vedoucích pracovníků a personalistů v oblastech tvorby metodik personálního řízení, tvorby katalogu prací, tvorby organizačních řádů a popisů pracovních činností, metody odměňování, metody zjišťování vzdělávacích potřeb zaměstnanců, tvorba plánu vzdělávání zaměstnanců, průzkumy spokojenosti zaměstnanců apod.

Hlavní výstupy projektu:
· analýza stávajícího systému řízení lidských zdrojů v rámci SÚIP,

· stanovení strategie rozvoje a řízení lidských zdrojů v rámci SÚIP a jednotlivých oblastních inspektorátů práce (OIP), 

· časové normativy, normy obsluh pro vybrané procesy a činnosti IP a návrh optimalizace počtu pracovníků dle odborů OIP a hlavních procesů,

· doporučeni optimální a standardní dělby práce při zabezpečování procesů, 

· seznam typových funkčních míst a popis jejich profilů vč. vymezení požadovaných kompetencí, tvorba katalogu prací,

· vytvořený kompetenční model SÚIP a metodika pro personalisty a vedoucí pracovníky pro optimalizaci úřadu v oblasti řízení lidských zdrojů,

· absolvování vzdělávacích kurzů pro vybrané vedoucí pracovníky a personalisty SÚIP a OIP ve výše uvedených oblastech.
� Zejména se jedná o poskytovatele, MPSV, MF, NKÚ, EK, Evropský účetní dvůr.
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