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Státní úřad inspekce práce jako Objednatel zahrnuje Státní úřad inspekce práce v Opavě 
a 8 oblastních inspektorátů práce. Jde o soustavu 9 správních úřadů rozmístěných ve více krajích ČR, které mají vymezenou působnost a správní autonomii, přičemž oblastní inspektoráty jsou Státním úřadem inspekce práce řízeny. 
Z ekonomického, finančního, majetkového, obchodně-právního i zaměstnaneckého hlediska jsou oblastní inspektoráty (dále jen „OIP“) vnitřními organizačními jednotkami Státního úřadu inspekce práce, který je takto jedním subjektem (dle jen „SÚIP“) – organizační složkou státu 
a služebním úřadem. 
SÚIP má cca 800 pracovních/služebních pozic. 
Jeho primární činností (zjednodušeně) je zejména kontrola zaměstnavatelů v oblasti BOZP, pracovněprávních vztahů, nelegálního zaměstnáván, ukládání s tím spojených sankcí, poradenská činnost vůči veřejnosti, šetření pracovních úrazů a jejich evidence aj. 
Provozuje informační systém veřejné správy REÚIP zachycující kontrolní a sankční činnost (včetně evidence hlášení pracovních úrazů), dále ekonomický informační systém, personálně-platový systém, spisovou službu, interní SW systém pro organizaci a evidenci a vzdělávání zaměstnanců, na některých pracovištích také SW docházkový systém aj. 
Ekonomické, provozní, finanční, personální činnosti jsou řízeny a provozovány centrálně (delegované činnosti jsou prováděny i na úrovni OIP). 










	
