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Sdělení 
 
Vážená paní , 
 
Státnímu úřadu inspekce práce byla dne 21.01.2025 doručena Vaše žádost o poskytnutí 
informace podle zákona č. 106/1999 Sb., o svobodném přístupu k informacím, ve znění 
pozdějších předpisů. Předmětem žádosti o informace bylo poskytnutí následujících informací: 

1. „Kolik bylo od roku 2017 podáno podnětů na možné porušení § 316 zákoníku práce 
zaměstnavateli tím, že kontrolují či sledují (elektronickou nebo listinnou) korespondenci 
zaměstnanců.  

2. Kolik bylo od roku 2017 vykonáno kontrol na možné porušení § 316 zákoníku práce 
zaměstnavateli tím, že kontrolují či sledují (elektronickou nebo listinnou) korespondenci 
zaměstnanců.  

3. Kolik bylo shledáno od roku 2017 porušení § 316 zákoníku práce zaměstnavateli tím, že 
kontrolují či sledují (elektronickou nebo listinnou) korespondenci zaměstnanců.  

4. Zda se jednalo ve výše uvedených případech převážně o malé zaměstnavatele.  
5. Kolik bylo od roku 2017 podáno podnětů na možné porušení § 316 zákoníku práce 

zaměstnavateli tím, že kontrolují či sledují zaměstnance pomocí instalace sledovacího 
softwaru do počítače nebo jiné podobné aplikace.  

6. Kolik bylo od roku 2017 vykonáno kontrol na možné porušení § 316 zákoníku práce 
zaměstnavateli tím, že kontrolují či sledují zaměstnance pomocí instalace sledovacího 
softwaru do počítače nebo jiné podobné aplikace.  

7. Kolik bylo shledáno od roku 2017 porušení § 316 zákoníku práce zaměstnavateli tím, že 
kontrolují či sledují zaměstnance pomocí instalace sledovacího softwaru do počítače 
nebo jiné podobné aplikace.  

8. Zda se jednalo převážně o malé zaměstnavatele v těchto případech.  

Pokud tyto informace nemůžete/nejste schopni poskytnout, prosím o odkázání, kde bych 
případně mohla tyto informace získat.“ 

K Vaší žádosti uvádíme, že Státní úřad inspekce práce v rozhodném období neobdržel žádný 
podnět směřující do Vámi specifikované oblasti, ani neprovedl žádnou kontrolu s tímto 
zaměřením.  

K žádosti o poskytnutí informace podle zákona č. 106/1999 Sb., kdy žádáte o poskytnutí 
informací z kontrol, které provedl jiný povinný subjekt, v daném případě jednotlivé oblastní 
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inspektoráty práce, jsme povinni Vás informovat, že je třeba se ve smyslu tohoto zákona obrátit 
na tyto příslušné povinné subjekty. Jen tyto subjekty jsou ze zákona povinnými subjekty 
oprávněnými Vám informaci poskytnout, nikoliv Státní úřad inspekce práce jakožto jeho 
nadřízený správní orgán. 
Závěrem je možné též uvést, že informace ke kontrolám v oblasti ochrany soukromí a osobních 
práv zaměstnanců naleznete i v jednotlivých ročních souhrnných zprávách o výsledcích 
kontrolních akcí provedených inspekcí práce, zveřejněných na stránkách 
http://www.suip.cz/rocni-zpravy/ za jednotlivé kalendářní roky, konkrétně za roky 2017, 2018 
a 2019. 

V souladu s ust. § 4 zákona č. 106/1999 Sb., o svobodném přístupu k informacím, ve znění 
pozdějších předpisů, považujeme Vaši žádost tímto za vyřízenou.  

S pozdravem 

 
vedoucí úseku právního 

Rozdělovník:   
1 x   Státní úřad inspekce práce 
1 x  




