
 

    

  Státní úřad inspekce práce  vyhlašuje výběrové řízení na obsazení systemizovaného 
místa pro realizaci projektu OP LZZ  „Efektivní systém rozvoje zaměstnanosti, výkonu 
komplexních kontrol a potírání nelegálního zaměstnávání v ČR“ 

 
Právník - Královéhradecký kraj 

Požadavky: 

• ukončené magisterské studium právnické fakulty  
• vhodné i pro absolventy, praxe výhodou  
• zkušenosti z oblasti služeb zaměstnanosti, případně jiné sféry státní nebo veřejné správy 

výhodou 
• zaměření na pracovní právo, správní právo výhodou 
• základní orientace v oblasti strukturálních fondů EU výhodou 
• vítána znalost AJ/NJ  
• schopnost vysokého pracovního nasazení  
• občanská bezúhonnost  

Hlavní náplň činnosti:: 

• zajištění komplexních právních služeb v oblasti kontrolní činnosti 
• právní podpora při administraci projektu (realizace výběrových řízení, uzavírání a řešení 

smluvních vztahů apod.) 

Nástup: 1. června 2012 

Platové podmínky dle zákona č. 262/2006 Sb., zákoník práce a nařízení vlády č. 564/2006 Sb. o 
platových poměrech zaměstnanců ve veřejných službách a správě. 

Motivační dopis doplněný strukturovaným profesním životopisem, kopií dokladu o nejvyšším 
dosaženém vzdělání a výpisem z trestního rejstříku ne starší 3 měsíců doručte do 30. dubna 2012 
(včetně) na adresu: 

Oblastní inspektorát práce pro Královéhradecký kraj a Pardubický kraj  
Říční 1195, 501 01 Hradec Králové 

 
Případné dotazy a bližší informace  Vám sdělí p. Jón Jaroslav na tel. 495405055 nebo pí Dagmar 
Matějková na tel. 495405019. 
 
 
Zaměstnavatel si vyhrazuje právo nevybrat žádného z přihlášených uchazečů a výběrové 
řízení zrušit. 
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